
        

 
 

 

La ville de Saint Jean de la Ruelle 

Recrute   

1 Mécanicien / mécanicienne 
Au service mécanique (centre technique municipal) 

 

A temps complet / contrat de 6 mois 

Dans le cadre d’un Contrat d’Accompagnement dans l’Emploi (CAE)* 
 

MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES : 
 

- Entretenir et réparer les véhicules légers, poids lourds, cycles et engins. 

- Effectuer les entretiens courants : vidanges, révisions, réglages, réparations mécaniques, etc., 

- Détecter et diagnostiquer les pannes, 

- Déposer et reposer tous éléments mécaniques (moteur, boîte, pont, transmissions, freins,...), 

- Assurer la détection et la réparation sur système hydraulique, électromécanique et diesel, 

- Intervenir sur les circuits électriques et pneumatiques, 

- Essayer les véhicules après intervention, 

- Assurer l’entretien courant et la réparation du matériel espaces verts (stades et jardins), 

- Entretenir et réparer les cycles, 

- Changer les éléments de carrosserie, 

- Assurer divers travaux de chaudronnerie et de soudure, 

- Assurer l’entretien et la réparation des engins de chantier (tractopelle, compresseurs, chariot 

élévateur, etc.). 
 

PROFIL REQUIS : 
 

- Expérience dans le domaine de la mécanique, 

- CAP ou BEP mécanicien véhicule léger, poids lourds, option diesel éventuellement, 

- Permis B et C indispensables, 

- Permis EB, EC, CACES chariot élévateur et engins de chantier appréciés,  

- Capacité à  détecter les dysfonctionnements d’un véhicule, d’une machine, d’un engin, 

- Capacité à lire et comprendre une notice d’entretien, une consigne de sécurité, 

- Capacité à prendre l’initiative d’une intervention curative ou préventive, 

- Capacité à rendre compte de son activité, 

- Sens de la communication avec le public, 

- Esprit d’équipe, 

- Souci de l’économie, 

- Sens de l’organisation, 

- Adaptabilité aux circonstances imprévues, 

- Connaissances en diesel, en hydraulique, en électromécanique, en soudure.  
 

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais 
 

* CAE : ce contrat peut être seulement proposé aux personnes ayant des difficultés particulières dans 

leurs recherches d’emploi, aux personnes bénéficiant du RSA, de minima sociaux (AAH, API, 

ASS…). Vérifiez votre éligibilité à ce dispositif auprès de Pôle Emploi.  
 

Les candidatures (lettre + CV + copie des diplômes) sont à transmettre à  

Monsieur le Conseiller Général - Maire 

Hôtel de Ville - 71 rue Charles Beauhaire   –   45140 Saint Jean de la Ruelle 

Avant le 21 juillet 2010 

Renseignements auprès de Laurent Bauchet, responsable du pôle recrutement formation 

  02.38.79.33.54 

 


