
 
 

 

 

 

 

 

La ville de Saint Jean de la Ruelle 

Recrute 

 

Un-e apprenti-e 

Jardinier -ière 
 

Au sein du pôle Espaces verts 

Diplôme préparé : 

Cap ou Bac Pro en aménagement paysager 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Au sein d’une équipe, vous mettez en œuvre la politique municipale en matière d’environnement 

et de cadre de vie (espaces verts, espaces sportifs et fleurissement). 

 

Vous êtes en charge de /d’ : 

- Entretenir les gazons des secteurs, 

- Planter, tailler les arbres, arbustes et haies, 

- Planter, entretenir les massifs et abords des bâtiments du secteur, 

- Pratiquer l’arrosage manuel, 

- Effectuer d’autres tâches ponctuelles du secteur (bêchage, ramassage des feuilles...). 

 

 

 

Connaissances à acquérir : 

Doté.e d’un esprit d’équipe, vous avez la capacité à organiser et à planifier vos tâches. Vous serez 

amené à maîtriser les techniques horticoles, les techniques de taille et la réalisation de plantations. 

Vous apprendrez à prendre en charge l’entretien des outils et des équipements mis à disposition. 

Vous appliquerez et respecterez les règles de sécurité au travail. 

 

 

 

 

 

Poste à pouvoir à partir de septembre 2024 

 

Les candidatures (lettre + CV) sont à transmettre avant le  

1er mai 2024 

à Monsieur le Maire, Hôtel de Ville  

 71 rue Charles Beauhaire – 45140 Saint Jean de la Ruelle 

Ou par courriel : recrutement@ville-saintjeandelaruelle.fr 

 

Renseignements auprès de Patrick Guy 

Responsable du Pôle espaces verts ( 02.38.79.58.23) 
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